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8.   โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 

 8.1   โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลต าบลธาตุทอง  อ าเภอภูเขียว   จังหวัดชัยภูมิ 
 

 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566)  

1.ส านักปลัดเทศบาล 

-  ส านักปลัดเทศบาล  

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

- รองปลัดเทศบาล  

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

1.  ส านักปลัดเทศบาล 

หัวหนา้ส านักปลัด(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1.1  งานการเจา้หนา้ที่ 

-   งานบริหารงานบุคคล 

1.2  งานประชาสัมพันธ์ 

-  งานประชาสัมพันธ์ขอ้มูลข่าวสารของหน่วยงาน 

 

 

 

1.ส านักปลัดเทศบาล 

- ปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

- รองปลัดเทศบาล  

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

1.  ส านักปลัดเทศบาล 

หัวหนา้ส านักปลัด(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1.1งานราชการทั่วไปของเทศบาล 

- งานธุรการและงานสารบรรณ 

-งานเลือกตั้ง 

-งานประชาสัมพันธ์ 

              ฯลฯ 

 1.2 งานบริหารงานบุคคล  

-การบรรจุและแตง่ตั้ง 

-การสรรหา การสอบแขง่ขัน สอบคัดเลือก การ

คัดเลือก การย้าย การโอน การรับโอนฯ 

-การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

-การบันทึกระบบสารสนเทศขอ้มูลบุคลากร

ท้องถิ่นแหง่ชาติ   

-การจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี  

                   ฯลฯ  
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โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566)  

1.3  งานทะเบียนราษฎรและบัตร 

1.4  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

-  งานอ านวยการ 

- งานป้องกัน 

-  งานช่วยเหลือฟื้นฟู 

1.5   งานวิชาการแผนงาน 

-  งานนโยบายและแผนพัฒนา 

-   งานงบประมาณ 

1.6  งานนิติการ 

-  งานกฎหมายและคดี 

-  งานร้องเรียนรอ้งทุกข์ 

-   งานเทศบัญญัติและระเบียบ 

 

 

1.3 งานวิเคราะหน์โยบายและแผน 

-การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 

-งานงบประมาณ 

-งานยุทธศาสตร์ 

-งานส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน 

- งานตรวจตดิตามและประเมินผล 

                        ฯลฯ  

1.4 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 -  งานอ านวยการ 

 - งานป้องกัน 

 -  งานช่วยเหลือฟื้นฟู 

1.5 งานนิตกิาร  

 -  งานกฎหมายและคดี 

 -  งานร้องเรยีนร้องทุกข์ 

 -  งานเทศบัญญัติและระเบียบ 

1.6 งานกิจการสภาเทศบาล 
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โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566)  

2.  กองคลัง 

ผูอ้ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

2.1  งานการเงินและบัญชี 

-  งานการเงิน 

-   งานรับเงินเบิกจ่ายเงนิ 

-   งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงนิ 

-   งานเก็บรักษาเงิน 

-  งานการบัญชี 

-   งานทะเบียนคุมการเบิกจา่ย 

-   งานการเงินและงบทดรอง 

-   งานแสดงฐานะทางการเงิน 

2.2  งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

-  งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 

-   งานพัฒนารายได้ 

-   งานควบคุมกิจการการค้าและค่าปรับ 

-   งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

2.3  งานพัสดุและทรัพย์สิน 

-   งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 

-  งานพัสดุ 

-   งานทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุ

ครุภัณฑแ์ละยานพาหนะ 

2.4  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

- งานจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สิน 

2.5  งานธุรการ 

 

2. กองคลัง     

 ผูอ้ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

   2.1 งานการจ่ายเงนิ-การรับเงนิ 

-  งานการเงิน 

-   งานรับเงินเบิกจ่ายเงนิ 

-   งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 

-   งานเก็บรักษาเงิน 

   2.2 งานการจัดท าบัญชี 

-  งานการบัญชี 

-   งานทะเบียนคุมการเบิกจา่ย 

-   งานการเงินและงบทดรอง 

-   งานแสดงฐานะทางการเงิน 

   2.3 งานการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม และการ

พัฒนารายได้ 

-  งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 

-   งานพัฒนารายได้ 

-   งานควบคุมกิจการการค้าและค่าปรับ 

-   งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

- งานจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

   2.4งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา  พัสดุ 

ครุภัณฑ ์และทรัพย์สินต่าง ๆ  

-   งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 

-  งานพัสดุ 

-   งานทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุ 
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โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566)  

3.  กองช่าง 

ผูอ้ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

3.1   งานสาธารณูปโภค 

-   งานก่อสรา้ง 

-   งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

3.2  งานวิศวกรรม 

3.3  งานจัดสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ 

3.4  งานสวนสาธารณะ 

3.5  งานธุรการ 

 

 

3.กองช่าง 

  ผูอ้ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

   3.1 งานออกแบบและเขียนแบบ      

-   งานออกแบบ 

-   งานส ารวจและออกแบบ 

-   งานธุรการ 

  3.2 งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง  

-  งานก่อสร้าง 

- งานการโยธา 

- งานวิศวกรรมโยธา 

- งานสถาปัตยกรรม 

- งานสาธารณูปโภค 

- งานเครื่องจักรกล 

- งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 

- งานควบคุมการก่อสร้าง 

- งานระบบการจราจร 

     

-งานติดตั้ง ซ่อมบ ารุง ระบบไฟส่องสว่างและ

ไฟสัญญาณจราจร  

-งานกิจการประปา  

-งานระบบระบายทั่วไป /ท่อน้ าทิง้/ท่อน้ าเสีย  

- งานจัดสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ 

-  งานสวนสาธารณะ 

   3.3 งานควบคุมอาคาร       

- งานควบคุมอาคาร 

   3.4 งานผังเมอืง             

- งานผังเมอืง 
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โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566) 

4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ผูอ้ านวยการกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม  

ระดับต้น) 

4.1  งานสุขาภบิาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

-  งานสุขาภบิาลทั่วไป 

-  งานสุขาภบิาลอาหารและสถาน

ประกอบการ 

-   งานควบคุมและจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดล้อม 

-   งานรักษาความสะอาด 

4.2  งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

-  งานป้องกันโรคติดตอ่ 

-  งานควบคุมโรคติดต่อ 

-  งานป้องกันและบ าบัดยาเสพติด 

4.3  งานธุรการ 

4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ผูอ้ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

ระดับต้น) 

    4.1งานบริหารสาธารณสุข 

- งานบริการสาธารณสุข 

 - งานส่งเสริมสาธารณสุข 

 - งานป้องกันและควบคุมโรค 

 - งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 

 - งานบริการสิ่งแวดล้อม 

 - งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 - งานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 - งานสนับสนุนบริการทางการแพทย์ 

 - งานบริหารงานทั่วไป 

 - งานธุรการ 

    4.2 งานส่งเสริมสุขภาพ 

- งานส่งเสริมสุขภาพ 

   4.3 งานป้องกันเฝา้ระวังและควบคุมโรคติดต่อและ

โรคไม่ติดตอ่ 

-  งานป้องกันโรคติดตอ่ 

-  งานควบคุมโรคติดต่อ 

-  งานป้องกันและบ าบัดยาเสพติด 

  4.4งานบริการรักษาความสะอาด     

-  งานสุขาภบิาลทั่วไป 

-  งานสุขาภบิาลอาหารและสถานประกอบการ 

-   งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

-   งานรักษาความสะอาด 
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โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566)  

5.  กองการศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ผูอ้ านวยการกองการศกึษาศาสนาและ

วัฒนธรรม(นักบริหารงานการศกึษา 

ระดับต้น) 

5.1  งานบริหารการศกึษา 

-  งานบริหารทั่วไปและงานข้อมูล 

-   งานบริหารการศึกษาในระบบ 

-   งานบริหารการศึกษานอกระบบ 

-   งานบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย 

5.2  งานส่งเสริมการศกึษาศาสนาและ

วัฒนธรรม 

-  งานกิจการศาสนาและวัฒนธรรม 

5.3  งานรัฐพิธีและงานประเพณี 

-  งานส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 

5.4   งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านธาตุ  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองกุงใหม่  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคัน 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านฝาย 

พญานาค  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชมพลอย(บ้าน

หว้ยหอย) 

5.5   งานกีฬาและสันทนาการ 

5.6  งานธุรการ 

 

5.กองการศกึษา 

ผูอ้ านวยการกองการศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม(นัก

บริหารงานการศกึษา ระดับต้น) 

   5.1งานบริหารการศกึษา     

-  งานบริหารทั่วไปและงานข้อมูล 

-   งานบริหารการศึกษาในระบบ 

-   งานบริหารการศึกษานอกระบบ 

-   งานบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย 

-  งานธุรการ 

   5.2งานบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

และวัฒนธรรมอันดขีองท้องถิ่น  

-  งานกิจการศาสนาและวัฒนธรรม 

-  งานส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 

-  งานกีฬาและสันทนาการ 

   5.3งานโรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านธาตุ  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองกุงใหม่  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคัน 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านฝาย พญานาค  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชมพลอย(บ้านหว้ยหอย) 
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โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (เดิม) 

(2564-2566) 

โครงสรา้งตามแผนอัตราก าลัง (ใหม่) 

(2564-2566)  
 

6.  กองสวัสดิการสังคม 

ผูอ้ านวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับ

ต้น) 

6.1  งานธุรการ 

6.2   งานสังคมสงเคราะห์ 

-  งานสงเคราะหเ์ด็กสตรี คนชราและ 

     คนพิการ 

6.3   งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 

6.4   งานพัฒนาชุมชน 

-  งานส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพ 

 

 

6.กองสวัสดิการสังคม 

    6.1 งานพัฒนาชุมชน 

-  งานส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพ 

- งานกิจการสตรแีละคนชรา 

- งานส่งเสริมพัฒนาชุมชน              

    6.2  งานสังคมสงเคราะห์ 

-  งานสงเคราะหเ์ด็กสตรี คนชราและคนพิการ 

-  งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 

- งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม 

- งานบริหารศูนย์บริการผู้ด้อยโอกาส  

7.  กองส่งเสริมการเกษตร 

ผูอ้ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร 

(นักบริหารงานการเกษตร ระดับต้น) 

7.1   งานส่งเสริมการเกษตร 

7.2  งานส่งเสริมปศุสัตว์ 

7.3   งานสัตวแพทย์ 

7.4   งานธุรการ 

7.  กองส่งเสริมการเกษตร 

ผูอ้ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร 

(นักบริหารงานการเกษตร ระดับต้น) 

7.1   งานส่งเสริมการเกษตร 

-   งานวิชาการเกษตร 

-   งานเทคโนโลยีการเกษตร 

7.2  งานสัตวแพทย์ 

-   งานข้อมูลวิชาการ 

-   งานควบคุมและป้องกันโรคระบาด 

 

 8. หน่วยตรวจสอบภายใน  

    -งานตรวจสอบภายใน 
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2564 2565 2566 2564 2565 2566

ปลดัเทศบาล
(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน ระดบักลาง

1 1 1 1  -  -  -

รองปลดัเทศบาล
(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน  ระดบัตน้)

1 1 1 1  -  -  -

ส านกัปลดั 18 18 18 18  -  -  -

กองคลงั 8 8 8 8  -  -  -

กองช่าง 8 8 8 8 -  -  -

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม 13 13 13 13 -  -  -

กองการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 25 25 25 25  -  -  -

กองสวสัดิการสงัคม 5 5 5 5 -  -  -

กองส่งเสริมการเกษตร 3 3 3 3 -  -  -

หน่วยตรวจสอบภายใน 0 1 1 1 +1 -  -

รวม 82 83 83 83 +1  -  -

สรุปกรอบอตัราก าลงั 3 ปี (2564-2566)

เทศบาลต าบลธาตุทอง   อ  าเภอภูเขียว  จงัหวดัชยัภูมิ

ส่วนราชการ
กรอบ
อตัรา

ก าลงัเดิม

อตัราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะตอ้งใชใ้นช่วงระยะเวลา 

3 ปี ขา้งหนา้

อตัราก าลงัคน
เพ่ิม/ลด หมายเหตุ



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

1
ปลดัเทศบาล
(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน)
10-2-00-1101-001

กลาง 1 - 548,040           168,000          1 1 1  -  -  - 19,680           19,680              19,680             735,720             755,400             775,080           

วา่งเดมิ

อยู่ระหวา่งร้องขอ

ก.กลางด าเนนิการ

สรรหา

2
รองปลดัเทศบาล
(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน)
10-2-00-1101-002

ตน้  1  - 443,940           42,000            1 1 1 - - - 16,740           16,740              16,740             502,680             519,420             536,160           

วา่งเดมิ

อยู่ระหวา่งร้องขอ

ก.กลางด าเนนิการ

สรรหา

ส านักปลดัเทศบาล(01)

3
หวัหนา้ส านกัปลดั
(นกับริหารงานทัว่ไป)
10-2-01-2101-001

ตน้ 1 1 531,360           42,000            1 1 1  -  -  - 17,520           18,000              18,500             590,880             608,880             627,380           44,280

4
นกัทรัพยากรบุคคล
10-2-01-3102-001

ปก/ชก 1 1 355,320           -                  1 1 1  -  -  - 12,000           12,000              12,000             367,320             379,320             391,320            ว่างเดิม

5
นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน
10-2-01-3103-001

ชก 1 1 342,720           -                  1 1 1  -  -  - 13,440           13,320              13,080             356,160             369,480             382,560           28,560

6 นิติกร 10-2-01-3105-001 ชก 1 1 329,760           36,000            1 1 1  -  -  - 12,960           13,440              13,320             365,760             379,200             392,520           27,480

7
เจา้พนกังานธุรการ
10-2-01-4101-001

ชง 1 1 264,480           -                  1 1 1  -  -  - 10,560           10,800              10,920             275,040             285,840             296,760           22,040

8 นกัป้องกนัฯ 10-2-01-3810-001 ปก/ชก 1 0 -                  -                  1 1 1 +1 - - 355,320         12,000              12,000             355,320             367,320             379,320               ก  าหนดเพ่ิม

9
เจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภยั  10-2-01-4805-001

ปง 1 1 273,120           -                  1 1 1  -  -  - 9,120             9,000                9,000               282,240             291,240             300,240           22,760

พนกังานจา้งตามภารกิจ

10 ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ  - 1 1 138,000           1 1 1  -  -  - 5,520             5,760                6,000               143,520             149,280             155,280           11,500

11 พนกังานขบัรถ (ทกัษะ)  - 1 1 160,320           -                  1 1 1  -  -  - 6,480             6,720                7,320               166,800             173,520             180,840           13,360

12 พนกังานขบัรถดบัเพลิง (ทกัษะ)  - 1 1 154,320           -                  1 1 1  -  -  - 6,240             6,480                6,720               160,560             167,040             173,760           12,860

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

13 นกัการภารโรง  (ทกัษะ)  - 1 1 160,320           -                  1 1 1  -  -  - 6,480             6,720                7,320               166,800             173,520             180,840           13,360

พนกังานจา้งทัว่ไป

14 แม่ครัว  - 1 1 108,000           1 1 1  -  -  - -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           9,000

15 คนงานทัว่ไป 2 2 216,000           -                  2 2 2 - - - -                 -                   -                   216,000             216,000             216,000           9,000

17 พนกังานดบัเพลิง  - 4 4 432,000           -                  4 4 4  -  -  - -                 -                   -                   432,000             432,000             432,000           9,000

กองคลงั(04)

21
ผูอ้  านวยการกองคลงั
(นกับริหารงานการคลงั)
10-2-04-2102-001

ตน้ 1 1 462,240           42,000            1 1 1  -  -  - 13,320           15,240              15,720             517,560             532,800             548,520           38,520

22
นกัวิชาการเงินและบญัชี
10-2-04-3201-001

ชก 1 1 362,640           -                  1 1 1  -  -  - 13,440           13,320              13,320             376,080             389,400             402,720           30,220

23
เจา้พนกังานจดัเกบ็รายได้
10-2-04-4204-001

ชง 1 1 329,880           5,160              1 1 1  -  -  - 11,280           10,920              11,400             346,320             357,240             368,640           27,490

24
เจา้พนกังานพสัดุ 
10-2-04-4203-001

ชง 1 1 275,040           -                  1 1 1  -  -  - 10,800           10,920              11,160             285,840             296,760             307,920           22,920

ลูกจา้งประจ า

25 นกัวิชาการคลงั  - 1 1 275,760           -                  1 1 1  -  -  - 8,760             9,240                9,480               284,520             293,760             303,240           22,980

พนกังานจา้งตามภารกิจ

26 ผูช่้วยเจา้พนกังานพสัดุ  - 1 1 168,120           -                  1 1 1  -  -  - 6,720             7,080                7,320               174,840             181,920             189,240           14,010

27 ผูช่้วยเจา้พนกังานการเงินและบญัชี  - 1 1 153,840           -                  1 1 1  -  -  - 6,240             6,480                6,720               160,080             166,560             173,280           12,820

28 ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีจดัเกบ็รายได้  - 1 1 131,176                          - 1 1 1  -  -  - 5,280             5,520                5,760               136,456             141,976             147,736           10,980

กองช่าง(05)



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

29
ผูอ้  านวยการกองช่าง
(นกับริหารงานช่าง)
10-2-05-2103-001

ตน้ 1 1 468,960           42,000            1 1 1  -  -  - 14,160           15,480              16,080             525,120             540,600             556,680           39,080

30 นายช่างโยธา 10-2-05-4701-002 ชง 1 1 280,440           -                  1 1 1  -  -  - 10,800           11,040              11,160             291,240             302,280             313,440           23,30

31
เจา้พนกังานธุรการ
10-2-05-4101-002

ปง 1 1 196,080           -                  1 1 1  -  -  - 7,440             7,320                7,440               203,520             210,840             218,280           16,340

พนกังานจา้งตามภารกิจ

32 ผูช่้วยนายช่างโยธา  - 1 1 130,044           -                  1 1 1  -  -  - 5,280             5,520                5,640               135,324             140,844             146,484           10,870

33 ผูช่้วยนายช่างโยธา  - 1 1 125,880                       - 1 1 1  -  -  - 5,040             5,280                5,520               130,920             136,200             141,720           10,490

34 ผูช่้วยนายช่างไฟฟ้า  - 1 1 138,000                      - 1 1 1  -  -  - 5,520             5,760                6,000               143,520             149,280             155,280           11,500

พนักงานจ้างทัว่ไป

35 พนกังานขบัรถกระเชา้ 1 1 108,000                    - 1 1 1 - - - -            -              - 108,000             108,000             108,000           9,000

36 คนงานทัว่ไป 1 -  - -                  1 1 1 +1 - - 108,000         -                   -                   108,000             108,000             108,000           ก  าหนดเพ่ิม

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม(06)

37
ผูอ้  านวยการกองสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอ้ม (นกับริหารงาน
สาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม)

ตน้ 1 1 349,320           50,760            1 1 1  -  -  - 13,320           13,440              13,320             413,400             426,840             440,160           29,110

38
เจา้พนกังานสาธารณสุข
10-2-06-4601-001

ปง 1 1 221,760           -                  1 1 1  -  -  - 7,440             7,440                7,680               229,200             236,640             244,320           18,480

39 พนกังานจา้งตามภารกิจ

40 พนกังานขบัรถขยะ  - 1 1 170,160           -                  1 1 1  -  -  - 6,840             7,080                7,440               177,000             184,080             191,520           14,180

41 พนกังานขบัรถขยะ  - 1 1 128,400           -                  1 1 1  -  -  - 6,120             6,360                6,600               134,520             140,880             147,480           10700



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

42 คนงานประจ ารถขยะ  - 1 1 164,880           -                  1 1 1  -  -  - 6,600             6,960                7,200               171,480             178,440             185,640           13,740

พนกังานจา้งทัว่ไป

48 คนงานประจ ารถขยะ  - 7 7 756,000           -                  7 7 7  -  -  - -                 -                   -                   756,000             756,000             756,000           9,000

49 คนงานทัว่ไป  - 1 1 108,000           -                  1 1 1 0 0 0 -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           9,000

กองการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม(08)

50
ผูอ้  านวยการกองการศึกษาศาสนา
และวฒันธรรม (นกับริหารงานการศึกษา)
  10-2-08-2107-001

ตน้ 1 1 391,320           42,000            1 1 1  -  -  - 13,320           13,440              13,320             446,640             460,080             473,400           29110

51 นกัวิชาการการศึกษา 10-2-08-3803-001 ปก/ชก 1 - -                  -                  1 1 1 +1 0 0 355,320         12,000              12,000             355,320             367,320             379,320               ก  าหนดเพ่ิม

52 เจา้พนกังานธุรการ 10-2-08-4101-003 ปง/ชง 1  -  -  - 1 1 1 +1 0 0 297,900         9,720                9,720               297,900             307,620             317,340               ก  าหนดเพ่ิม

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นธาตุ

53 ครู   10-2-08-6600-447 ชก 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

54 ครู  10-2-08-6600-450 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

พนกังานจา้งตามภารกิจ

55 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (13,050) 1 1 1 1 1  -  -  - 6,260             6,510                6,770               162,860             169,370             176,140           
13,050

งบทอ้งถ่ิน

พนักงานจ้าง

56 ผูดู้แลเดก็  - 1 1 108,000           1 1 1  -  -  - -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           
9,000

งบทอ้งถ่ิน

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นหนองกงุใหม่

57 ครู  10-2-08-6600-449 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

58 ครู 10-2-08-6600-451 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

พนกังานจา้งตามภารกิจ



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

59 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (14,020) 1 1 9,400               1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

55,440             6,730             6,990                7,260               62,170               69,160              76,420             เงินสมทบ

พนกังานจา้ง

60 ผูดู้แลเดก็  - 1 1 108,000           1 1 1  -  -  - -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           
9,000

งบทอ้งถ่ิน

61 ผูดู้แลเดก็  - 1 1 108,000           1 1 1  -  -  - -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           
9,000

งบทอ้งถ่ิน

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นหนองคนั

62 ครู  10-2-08-6600-446 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

63 ครู  10-2-08-6600-452 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

พนกังานจา้งตามภารกิจ

64 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (14,250) 1 1 9,400               1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

58,200             6,840             7,110                7,390               65,040               65,310              65,590 เงินสมทบ

พนักงานจ้าง

65 ผูดู้แลเดก็  - 1 1 108,000           1 1 1  -  -  - -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           
9,000

งบทอ้งถ่ิน

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นฝายพญานาค

66 ครู  10-2-08-6600-445 ชก 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

พนกังานจา้งตามภารกิจ

67 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (13,550)  - 1 1 9,400                - 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

49,800             6,500             6,760                7,030               56,300               63,060              70,090             เงินสมทบ

68 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (13,050)  - 1 1 9,400                - 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

43,800             -                  6,260             6,510                6,770               50,060               56,570              63,340             เงินสมทบ

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็วดัชมพลอย

69 ครู  10-2-08-6600-448 ชก 1 1 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

70 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (14,130)  - 1 1 9,400               1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

56,760             6,780             7,050                7,330               63,540               63,810              64,090             เงินสมทบ

71 ผูช่้วยครูผูดู้แลเดก็ (ทกัษะ) (14,320)  - 1 1 9,400                - 1 1 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - เงินอุดหนุน

59,040             - 1 1 1  -  -  - 6,870             7,140                7,420               65,910               73,050              80,470             เงินสมทบ

พนกังานจา้งตามภารกิจ

72 ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ - 1 1 153,480           - 1 1 1 - - - 6,140             6,385                6,641               159,620             166,005             172,646           12,790

พนกังานจา้งทัว่ไป

73 คนงานทัว่ไป 1  -  - -                  1 1 1 +1 - - 108,000         -                   -                   108,000             108,000             108,000           ก  าหนดเพ่ิม

กองสวสัดกิารสังคม (11)

74
ผูอ้  านวยการกองสวสัดิการสังคม
(นกับริหารงานสวสัดิการสังคม)
10-2-11-2105-001

ตน้ 1 - 393,600           42,000            1 1 1 +1 - - 13,620           13,620              13,620             449,220             462,840             476,460           

ว่างเดิม

อยูร่ะหว่างร้องขอ

ก.กลางด าเนินการ

สรรหา

พนักงานจ้างตามภารกจิ

75 ผูช่้วยนกัพฒันาชุมชน  - 1 1 186,840           -                  1 1 1 - - - 7,560             7,800                8,160               194,400             202,200             210,360           15,570

76 ผูช่้วยเจา้พนกังานพฒันาชุมชน  - 1 1 203,160           -                  1 1 1  -  -  - 8,160             8,520                8,880               211,320             219,840             228,720           16,930

77 ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ  - 1 1 171,000           -                  1 1 1  -  -  - 6,840             7,200                7,440               177,840             185,040             192,480           14,250

พนักงานจ้างทัว่ไป



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

78 คนงานทัว่ไป 1  -  - -                  1 1 1 +1 - - 108,000         -                   -                   108,000             108,000             108,000           ก  าหนดเพ่ิม

กองส่งเสริมการเกษตร(15)

79
ผูอ้  านวยการกองส่งเสริมการเกษตร(นกั
บริหารงานการเกษตร) 10-2-14-2109-001

ตน้ 1 1 369,480           42,000            1 1 1  -  -  - 13,080           13,440              13,320             424,560             438,000             451,320           30,790

พนกังานจา้งตามภารกิจ

80 ผูช่้วยนกัวิชาการเกษตร  - 1 1 227,160           -                  1 1 1  -  -  - 9,120             9,480                9,840               236,280             245,760             255,600           18,930

พนกังานจา้งทัว่ไป

81 คนงานทัว่ไป  - 1 1 108,000           -                  1 1 1 - - - -                 -                   -                   108,000             108,000             108,000           9,000

หน่วยตรวจสอบภายใน(16)

82
นกัวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)
(10-3-12-3205-001)

 - 1  - -                  -                  1 1 1 +1  -  - 355,320         12,000              12,000             355,320             367,320             379,320           ก  าหนดเพ่ิม

 (5) รวม 82           72          12,977,800      82 82 82 +7  -  - 2,113,080      482,735            492,471           15,732,040        16,201,155        16,613,876      

(6) ประมาณการตอบแทนอ่ืน 15% 2,359,806          2,430,173          2,492,081        

(7) รวมเป็นค่าใช้จ่ายทั้งส้ิน 18,091,846        18,631,328        19,105,957      

68,775,000        72,213,750        75,824,438      

(8) 26.31                 25.80                25.20               

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (เพิ่ม 5%)

คดิเป็นร้อยละ  40 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี



จ านวน
(คน)

เงินเดือน
(1)

เงินประจ า
ต  าแหน่ง (2) 25

64

25
65

25
66

25
64

25
65

25
66 2564 2565 2566 2564 2565 2566

หมายเหตุ

9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงนิเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ท่ี ช่ือสายงาน
ระดบั

ต าแหน่ง
จ านวน
ทั้งหมด

อตัราต าแหน่งท่ีคาดวา่
จะตอ้งใช้

ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

อตัราก าลงั
เพ่ิม/ลด

คา่ใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) คา่ใชจ่้ายรวม(4)จ านวนท่ีมีอยูปั่จจุบนั

หมายเหตุ งบประมาณรายจ่าย   ปี   2563       =     65,500,000 

 งบประมาณรายจ่าย   ปี   2564  =     68,775,000  

 งบประมาณรายจ่าย   ปี   2565  =     72,213,750 

 งบประมาณรายจ่าย   ปี   2566  =     75,824,438 



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

ส านักปลัดเทศบาล

พนักงานเทศบาล

1 วา่ง  - 10-2-00-1101-001
ปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานทอ้งถิ่น)
กลาง 10-2-00-1101-001

ปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานทอ้งถิ่น)
กลาง

        548,040      

 (คา่กลางเงนิเดือน)

 84,000  

(7000X12)

 84,000  

(7000X12)

    716,040   

  (วา่งเดมิ)

2 วา่ง  - 10-2-00-1101-002
รองปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานทอ้งถิ่น)
ตน้ 10-2-00-1101-002

รองปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานทอ้งถิ่น)
ตน้

       401,940    

(คา่กลางเงนิเดือน)

       42,000   

   (3500X12)
-               

 485,940

(วา่งเดมิ)

3 พ.จ.อ.เอก   ภูมพิัฒนโชติ

ป.โท

(รัฐศาสตร์

มหาบัณฑติ)

10-2-01-2101-001
หัวหนา้ส านักปลัด

(นักบริหารงานทั่วไป)
ตน้ 10-2-01-2101-001

หัวหนา้ส านักปลัด

(นักบริหารงานทั่วไป)
ตน้

 531,360 

(44,280X12)

       42,000   

   (3500X12)
-               573,360      

4 วา่ง - 10-2-01-3102-001 นักทรัพยากรบุคคล ปก/ชก 10-2-01-3102-001 นักทรัพยากรบุคคล ปก/ชก
    355,320        

(คา่กลางเงนิเดือน)
-             -               

   355,320   

(วา่งเดมิ)

5 นายวทิวสั  เพชรล้ า
ป.ตรี

(รัฐศาสตร์)
10-2-01-3103-001

นักวเิคราะหน์โยบาย

และแผน
ชก 10-2-01-3103-001

นักวเิคราะหน์โยบาย

และแผน
ชก

 342,720 

(28,560X12)
-             -               342,720      

6 นายธีระธรรม   แกว้เพ็ญศรี
ป.ตรี

(นติศิาสตร์)
10-2-01-3105-001 นติกิร ชก 10-2-01-3105-001 นติกิร ชก

 329,760  

(27,480X12)
-             

 36000   

(3000X12)
365,760      

7 นางวริากานต ์    กูช่ัยภูมิ

ปวส.

(คอมพวิเตอร์

ธุรกจิ)

10-2-01-4101-001 เจ้าพนักงานธุรการ ชง 10-2-01-4101-001 เจ้าพนักงานธุรการ ชง
 264,480 

(22,040X12)
-             -               264,480      

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

8 วา่ง 10-2-01-3810-001 10-2-01-3810-001
นักปอ้งกันบรรเทาสา

ธารณภัย
ปก/ชก

       355,320     

(คา่กลางเงนิเดือน)
-             -               

 355,320 

(ก าหนดเพิ่ม)

9 พ.อ.อ.ดนุพันธ์   ส าราญ

ประกาศนียบัตร

นักเรียนจา่

สาขา

ชา่งอุตสาหกรรม

10-2-01-4805-001
เจ้าพนักงานปอ้งกันและ

บรรเทาสาธารณภัย
ปง 10-2-01-4805-001

เจ้าพนักงานปอ้งกันและ

บรรเทาสาธารณภัย
ปง

 273,120  

(22,760X12)
-             -               273,120       

 พนักงานจ้าง  

10 นางสาวดวงศริิ  ช านาญวงษ์

ปวส.

คอมพวิเตอร์

ธุรกจิ

 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ  -  - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ  -
 138,000  

(11,500X12)
-             -               138,000       

11 นายเกษม       เปรมใจ ม.6  - พนักงานขับรถ  -  - พนักงานขับรถ  -
 160,320  

(13,360X12)
-             -               160,320       

12 นายมนูญ       ศรีใส ม.6  - พนักงานขับรถดับเพลงิ  -  - พนักงานขับรถดับเพลงิ  -
 154,320 

(12,860X12)
-             -               154,320       

13 นายอนุชติ      ทวชีาติ
ปวช.

สัตวบาล
 - นักการภารโรง  -  - นักการภารโรง  -

 160,320 

(13,360X12)
-             -               160,320       

14 นางเพลนิพศิ    โสภี ป.6  - แมค่รัว  -  - แมค่รัว  -
 108,000 

(9,000X12)
 - -               108,000       



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

15 นางวสาวชนษิฐา  ปัดชา

ป.ตรี

(วทิยาศาสตร์

บัณฑติ)

 - คนงานทั่วไป  -  - คนงานทั่วไป  -
 108,000 

(9,000X12)
 - -               108,000       

16 นางสาวยุคลธร  เจริญเกยีรติ
   ป.ตรี      

(รัฐศาสตร์)
 - คนงานทั่วไป  -  - คนงานทั่วไป  -

 108,000 

(9,000X12)
 - -               108,000       

17 นายทวปี        ปฏโิก ปวส.(บัญช)ี  - พนักงานดับเพลงิ  -  - พนักงานดับเพลงิ  -
 108,000 

(9,000X12)
 - -               108,000       

18 นายปติพิล     ผิวเลยีง

       ป.ตรี        

  (ครุศาสตร์

บัณฑติ)

 - พนักงานดับเพลงิ  -  - พนักงานดับเพลงิ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

19 นางธนัชชา   ไสวดี ม.6  - พนักงานดับเพลงิ  -  - พนักงานดับเพลงิ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000

20 นายชัยณรงค ์ นามนัย
       ป.ตรี       

(บัญช)ี
 - พนักงานดับเพลงิ  -  - พนักงานดับเพลงิ  -

 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000

กองคลัง

พนักงานเทศบาล

21 นางเพ็ญประภา    แกว้ไทย
ป.ตรี

(บัญช)ี
10-2-04-2102-001

ผู้อ านวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง)
ตน้ 10-2-04-2102-001

ผู้อ านวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง)
ตน้

 462,240 

(38,520X12)

 42,000 

(3,500X12)
-               504,240      



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

22 นางอมรรัตน ์    ชาวเชยีงตุง
ป.โท

(บัญช)ี
10-2-04-3201-001 นักวชิาการเงนิและบัญชี ชก 10-2-04-3201-001 นักวชิาการเงนิและบัญชี ชก

 362,640   

(30,220X12)
-             -               362,640      

23 สบิเอกทนิกร    เนตรซวิ
ปวส.

การเงนิธนาคาร
10-2-04-4204-001 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชง 10-2-04-4204-001 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชง

 329,880 

(27,490X12)

      5,160      

(430X12)
-               335,040      

24 นางสาวกัณทมิา    สงครั์มย์
ป.โท

บริหารธุรกจิ
10-2-04-4203-001 เจ้าพนักงานพัสดุ ชง 10-2-04-4203-001 เจ้าพนักงานพัสดุ ชง

 275,040  

(22,920X12)
-             -               275,040      

ลูกจ้างประจ า

25 นางพศิมัย           กุดนอก

ป.ตรี

(การจัดการ

การคลัง)

 - นักวชิาการคลัง  -  - นักวชิาการคลัง  -
 275,760  

(22,980X12)
-             -               275,760      

พนักงานจ้าง

26 นางสาวสุธิสา       ฐานวสิัย
ปวส.

บัญชี
 - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานพัสดุ  -  - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานพัสดุ  -

   168,120   

(14,010X12)
-             -               168,120       

27 นางสาวสุวณัณี    วถิเีทพ
ป.ตรี

การบัญชี
 -

ผู้ชว่ยเจ้าพนักงาน

การเงนิและบัญชี
 -  -

ผู้ชว่ยเจ้าพนักงาน

การเงนิและบัญชี
 -

 153,840  

(12,820X12)
-             -               153,840       

28 นางสาวสุภาพ      สหีาราช

ป.ตรี

บริหาร

ทรัพยากรมนุษย์

 -
ผู้ชว่ยเจ้าหนา้ที่

จัดเก็บรายได้
 -  -

ผู้ชว่ยเจ้าหนา้ที่

จัดเก็บรายได้
 -

 131,176 

(10,931X12)
-             -               131,176        

กองช่าง



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

พนักงานเทศบาล

29 นายสุพจน ์      ศลิาบุญ
ป.ตรี

อุตสาหกรรมศลิป์
10-2-05-2103-001

ผู้อ านวยการกองชา่ง

(นักบริหารงานชา่ง)
ตน้ 10-2-05-2103-001

ผู้อ านวยการกองชา่ง

(นักบริหารงานชา่ง)
ตน้

 468,960 

(39080X12)

 42,000 

(3,500X12)
-               510,960      

30 นายนพดล      จานชมภู

ป.โท

การบริหารงาน

ก่อสร้างและ

สาธารณูปโภค

10-2-05-4701-002 นายชา่งโยธา ชง 10-2-05-4701-001 นายชา่งโยธา ชง
 280,044 

(23,337X12)
-             -               280,440      

31 นางสาระวงษ ์   สหีมอก

ปวส.

คอมพวิเตอร์

ธุรกจิ

10-2-05-4101-002 เจ้าพนักงานธุรการ ปง 10-2-05-4101-002 เจ้าพนักงานธุรการ ปง
 196,080 

(16,340X12)
-             -               196,080      

พนักงานจ้าง

32 นายภัทรพงษ ์   ปัญจวรรณ
ปวช.

ชา่งโยธา
 - ผู้ชว่ยนายชา่งโยธา  -  - ผู้ชว่ยนายชา่งโยธา  -

 130,044 

(10,837X12)
-             -               130,044       

33 นายชัยรัตน ์     โพธิ์พูล
ปวส.

ชา่งส ารวจ
 - ผู้ชว่ยนายชา่งโยธา  -  - ผู้ชว่ยนายชา่งโยธา  -

 125,880 

(10,490X12)
-             -               125,880       

34 นายธนาคาร    ผ่องใส
ปวส.

ชา่งไฟฟา้
 - ผู้ชว่ยนายชา่งไฟฟา้  -  - ผู้ชว่ยนายชา่งไฟฟา้  -

 138,000 

(11,500X12)
-             -               138,000       

พนักงานจ้างท่ัวไป



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

35 นายอภรัิตน ์ ไชยชมภู ม.6  - พนักงานขับรถกระเชา้  -  - พนักงานขับรถกระเชา้  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

36 น.ส.ชุตมิา  โชคบัณฑติ
    ปวส.     

(บัญช)ี
 - คนงานทั่วไป  -  - คนงานทั่วไป

 108,000 

(9,000X12)
 -  -       108,000

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

พนักงานเทศบาล

37 พ.จ.อ.ปัญญา     สุจริต

ป.โท

สาธารณสุข

ศาสตร์

10-2-06-2104-001

ผู้อ านวยการ

กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม(นักบริหารงาน

สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

ตน้ 10-2-06-2104-001

ผู้อ านวยการ

กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม(นักบริหารงาน

สาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม)

ตน้
 349,320 

(29,110X12)

 50,760   

(4,230X12)
-               400,080      

38 นางสาวโสภา    แดนชัยภูมิ

ประกาศนยีบัตร

วชิาชพีผู้ชว่ย

พยาบาล

10-2-06-4601-001 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ตน้ 10-2-06-4601-001 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ตน้
 221,760 

(18,480X12)
-             -               221,760       

พนักงานจ้าง



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

39 นายอัศวนิ       นลิคลา้ย ม.6  - พนักงานขับรถขยะ  -  - พนักงานขับรถขยะ  -
 170,160 

(14,180X12)
-             -               170,160       

40 นายพงศธร      พรหมโคตร ม.6  - พนักงานขับรถขยะ  -  - พนักงานขับรถขยะ  -
 128,400 

(10,700X12)
-             -               128,400       

41 นายค ามูล       ขลังวเิชยีร ม.6  - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 164,880 

(13,740X12)
-             -               164,880       

พนักงานจ้างท่ัวไป

42 นายบรรเทงิ  ล าชัยภูมิ ป.6  - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

43 นายพชร        วะราศรี
ปวส.

ไฟฟา้
 - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -

 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

44 นายจิตรตมิา  วงัสงค์ ม.6  - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

45 นายสุรสทิธิ์   พลายสถติย์ ม.3  - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

46 นายทวศีักดิ์  รักสุทธี ม.3  - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

47 นายสายยนต ์ จิตตก์ุศล ม.6  - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

48 นางสาวนาถทวิา  แผลงเวช

       ป.ตรี        

  (ครุศาสตร์

บัณฑติ)

 - คนงานประจ ารถขยะ  -  - คนงานประจ ารถขยะ  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -               108,000       

49 นางสาวกานตม์ณี   ส าราญ
ป.ตรี

(รัฐศาสตร์)
คนงานทั่วไป คนงานทั่วไป

 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

พนักงานเทศบาล

50 นายโกสนิทร์  บุตะเขยีว
ป.โท

บริหารการศกึษา
10-2-08-2107-001

ผู้อ านวยการ

กองการศกึษาศาสนา

และวฒันธรรม

(นักบริหารงานการศกึษา)

ตน้ 10-2-08-2107-001

ผู้อ านวยการ

กองการศกึษาศาสนา

และวฒันธรรม

(นักบริหารงาน

การศกึษา)

ตน้
 396,000 

(33,000X12)

 42,000  

(3,500x12)
-               438,000      

51 วา่ง - - - - 10-2-08-3803-001 นักวชิาการการศกึษา ปก/ชก
      355,320     

(คา่กลางเงนิเดือน)
-             -               

 355,320 

(ก าหนดเพิ่ม)



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

52 จ่าเอกกติศิักดิ์  กาจนคช
ป.ตรี

นติศิาสตร์
10-2-08-4101-003 เจา้พนักงานธุรการ ชง 10-2-08-4101-003 เจา้พนักงานธุรการ ชง

 341,160 

(28,430X12)
-             -                      341,160

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นธาตุ

พนักงานครูเทศบาล

53 นางหนุงหนงิ    อินทนัย
ป.ตรี

ปฐมวยั
10-2-08-6600-447 ครู ชก 10-2-08-6600-447 ครู ชก

 373,272  

(31,106x12)

 42,000  

(3,500x12)
-               415,272       

54 นางเนตรนภา  โพชะกะ
ป.ตรี

ปฐมวยั
10-2-08-6600-450 ครู  - 10-2-08-6600-450 ครู -

 281,560   

(23,463x12)
-             -               281,560       

พนักงานจ้างตามภารกจิ

55 นางสาวจุฑามาศ  สูโ่นนทอง
ป.ตรี

ปฐมวยั
  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -

 156,600 

(13,050X12)
-             -                     156,600

พนักงานจ้างท่ัวไป

56 นางสาวณฐิกา  สหีาวตัร์

       ป.ตรี        

  (ครุศาสตร์

บัณฑติ)

  - ผู้ดูแลเด็ก  -  - ผู้ดูแลเด็ก  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นหนองกุงใหม่

พนักงานครูเทศบาล



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

57 นางนภัสวรรณ ชัยวชิา ป.ตรีปฐมวยั 10-2-08-6600-449 ครู  - 10-2-08-6600-449 ครู -
 365,865  

(30,488x12)
- -       365,865

58 นางรุ้งลาวลัย์  ศุภพมิล
ป.ตรี

ประถมศกึษา
10-2-08-6600-451 ครู  - 10-2-08-6600-451 ครู -

 281,560   

(23,463x12)
- -       281,560

พนักงานจ้างตามภารกจิ

59 นางฐิตมิา  โคตรภูเขยีว ป.ตรีปฐมวยั - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) - - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) -
 168,240  

(14,020X12)
- -        168,240

พนักงานจ้างท่ัวไป - -

60 นางสาวนารีรัตน ์ มุนนท์

ป.ตรี

(วทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี)

- ผู้ดูแลเด็ก - - ผู้ดูแลเด็ก -
 108,000 

(9,000X12)
- - 108,000       

61 นางสาวสุรีมาศ   นามา ปวส.บัญชี - ผู้ดูแลเด็ก - - ผู้ดูแลเด็ก -
 108,000 

(9,000X12)
- - 108,000       

ศุนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นหนองคัน

พนักงานครูเทศบาล

62 นางสาวล าดวน เหลา่กวางโจน ป.ตรีปฐมวยั 10-2-08-6600-446 ครู - 10-2-08-6600-446 ครู -
 365,856  

(30,488x12)
- -       365,856



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

63 นางบังอรรัตน ์ พรนมิติวงศ์
ป.ตรี

ปฐมวยั
10-2-08-6600-452 ครู - 10-2-08-6600-452 ครู -

 281,560   

(23,463x12)
-             -                     281,560

พนักงานจ้างตามภารกจิ

64 นางนริพัน     คุณประทุม
ป.ตรี

ปฐมวยั
  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -

 171,000 

(14,250X12)
-             -                      171,000

พนักงานจ้างท่ัวไป

65 นางสาววรารัตน ์  เอื้อประชา

       ป.ตรี        

  (ครุศาสตร์

บัณฑติ)

  - ผู้ดูแลเด็ก  -  - ผู้ดูแลเด็ก  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นฝายพญานาค

66 นางพรรณี      ทวชีาติ
ป.ตรี

ปฐมวยั
10-2-08-6600-445 ครู ชก 10-2-08-6600-445 ครู ชก

 373,272  

(31,106x12)

 42,000  

(3,500x12)
-               415,272       

พนักงานจ้างตามภารกจิ

67 นางสาวอรุณน ี ทวชีัย ป.ตรีปฐมวยั ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) -
 162,600  

(13,550x12)
- -       162,600

68 นางนันทรัิตน ์   สนธิสมพันธ์ ป.ตรีปฐมวยั ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) -
 156,600  

(13,050x12)
- -       156,600

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวัดชมพลอย



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

69 นางเนาวรัตน ์  จันทะคาม
ป.ตรี

ปฐมวยั
10-2-08-6600-448 ครู ชก 10-2-08-6600-448 ครู ชก

 365,856  

(30,488x12)

 42,000  

(3,500x12)
-               407,856      

พนักงานจ้างตามภารกจิ

70 นายนภาศลิป ์  บุสาวรรณกร
ป.ตรี

ปฐมวยั
  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -

 169,560 

(14,130X12)
-             -                     169,560

71 นางรุ่งนภา    บุสาวรรณกร
ป.ตรี

ปฐมวยั
  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -  - ผู้ชว่ยครูผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)  -

 171,840 

(14,320X12)
- -        171,840

พนักงานจ้างท่ัวไป

72 นางสาวกนกภรณ์  พรหมโครต

ปวส.

คอมพวิเตอร์

ธุรกจิ

  - ผู้ดูแลเด็ก  -  - ผู้ดูแลเด็ก  -
 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000

พนักงานจ้าง

73 นายรังสมิันต ์  ประเสริฐไทย
ป.ตรี

พลศกึษา
 - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ  -  - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ  -

 153,480 

(12,790X12)
-             -               153,480       

74 น.ส.ดวงกมล  ปยิะมติร ม.6  - คนงานทั่วไป  -  - คนงานทั่วไป
 108,000 

(9,000X12)
-             -                     108,000



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

กองสวัสดกิารสังคม

พนักงานเทศบาล

75 วา่ง  - 10-2-11-2105-001

ผู้อ านวยการ

กองสวสัดกิาร

สังคม(นักบริหารงาน

สวสัดกิารสังคม)

ตน้ 10-2-11-2105-001

ผู้อ านวยการ

กองสวสัดกิาร

สังคม(นักบริหารงาน

สวสัดกิารสังคม)

ตน้
     393,600   

(คา่กลางเงนิเดอืน)

 42,000 

(3,500X12)
-               

 435,600

(วา่งเดมิ)

พนักงานจ้าง

76 นางสาวรัชน ี    มผัีกใหม
ป.ตรี

(รัฐศาสตร์)
 - ผู้ชว่ยนักพัฒนาชุมชน  -  - ผู้ชว่ยนักพัฒนาชุมชน  -

 186,840 

(15,570X12)
-             -                     186,840

77 นางสาวกาญจนา  วโลหะ
ป.ตรี

การจัดการทั่วไป
 -

ผู้ชว่ยเจ้าพนักงาน

พัฒนาชุมชน
 -  -

ผู้ชว่ยเจ้าพนักงาน

พัฒนาชุมชน
 -

 203,160 

(16,930X12)
-             -               203,160       

78 นายสยาม      ยงเพชร

ปวส.

คอมพวิเตอร์

ธุรกจิ

 - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ  -  - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ  -
 171,000 

(14,250X12)
-             -               171,000       

พนักงานจ้างท่ัวไป

79 น.ส.ศริิวรรณ   สุสัยยา ม.6  - คนงานทั่วไป  -  - คนงานทั่วไป
 108,000 

(9,000X12)
      108,000



เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เลขที่ต าแหนง่ ต าแหนง่ ระดับ เงนิเดอืน
เงนิประจ า

ต าแหนง่

เงนิคา่ตอบแทน/

เงนิเพิ่มอื่นๆ

เงนิเดอืน

11.   บญัชแีสดงจัดคนลงสู่ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่งในส่วนราชการ

หมายเหตุ

กรอบอัตราก าลังเดมิ กรอบอัตราก าลังใหม่

ที่ ชื่อ-สกุล
คุณวฒุิ

การศกึษา

กองส่งเสรมิการเกษตร

พนักงานเทศบาล

80 นายธินกร     เชื้อในเขา

ป.ตรี

สงเสริม

การเกษตรและ

สหกรณ์

10-2-14-2109-001

ผู้อ านวยการ

กองสง่เสริมการเกษตร

(นักบริหารงานการเกษตร

ตน้ 10-2-14-2109-001

ผู้อ านวยการ

กองสง่เสริมการเกษตร

(นักบริหารงาน

การเกษตร

ตน้
 369,480 

(30,790X12)

 42,000   

(3,500X12)
-               411,480       

พนักงานจ้าง

81 นางสาวนันทกิา  นดิประทุม ป.ตรี  - ผู้ชว่ยนักวชิาการเกษตร  -  - ผู้ชว่ยนักวชิาการเกษตร  -
 227,160 

(18,930X12)
-             -               227,160       

พนักงานจ้างทั่วไป

82 น.ส.บุญทว ี ศรีมายา
ป.ตรี

ศลิปกรรมศาสตร์
 - คนงานทั่วไป  -  - คนงานทั่วไป

 108,000 

(9,000X12)
 -  - 108,000       

83 วา่ง  -  -  -  - 10-3-12-3205-001
นักวชิาการตรวจสอบ

ภายใน
ปก/ชก

      355,320     

(คา่กลางเงนิเดือน)
 -  -

 353,320 

(ก าหนดเพิ่ม)

หน่วยตรวจสอบภายใน


