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คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 และข้อ 30 ได้กำหนดให้ 
มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตาม 



 

และประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ 
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา 
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น เพื่อรายงานและ 
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง สามารถแก้ไขปัญหา 
ให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
 

 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

       แผนพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง 
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1 
ส่วนที่ 1 บทนำ  

   ปัจจุบันการติดตามประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ 

แผนงานที่วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลตำบลธาตุทอง ในฐานะ



 

 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน จึงจำเป็น ที่จะต้องมีการ
จัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้าน ต่าง ๆ เพื่อใช้

เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการดำเนินงาน เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และ
ทรัพยากรต่าง ๆ ได้อย่างมี ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและ

ตอบสนองความต้องการของ ประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นดีสักเพียงไร 
ก็ตามแต่หากไม่สามารถ บ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการ
ดำเนินงานว่าเป็นไปตาม วัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง "ระบบติดตาม” และ “ระบบ
ประเมินผล” จะเป็น เครื่องมือในการนำข้อมูลต่าง ๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

    การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี 
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและ ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ หรือพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างและสมาชิกสภาเทศบาลสามารถกำกับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลธาตุทอง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ 
ดังนี้  
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง  
หรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง 
งบประมาณในการดำเนินงาน  
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ 
อย่างไร  
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  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ 
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่า ดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา ท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  ปลัด/รอง
ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง และบุคลากรของเทศบาล สภาพพ้ืนที่และ ผู้มีส่วน



 

 

เกี่ยวข้อง เพ่ือนำาไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อม ใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลตำบลธาตุทอง  
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการ และจะต้องมีความสุขุม รอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆที่เป็นจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็ง และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการ ปรับปรุงให้ดีขึ้น 
ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียให้เกิด ประโยชน์เพื่อ
ดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆพร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก ค้นพบเพ่ือให้
เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด กระบวนการพัฒนา
อย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง  
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า 
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่า มีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น 
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้  

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง ซึ่งจะช่วยตอบสนอง  
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ  
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้  

3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก 
โครงการที่ไม่เหมาะสม หรือหมดความจำเป็นของเทศบาลต ตำบลธาตุทอง 
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4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลธาตุทอง 
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารเทศบาล ปลัด/รองปลัดเทศบาล และผู้บริหารระดับ หัวหน้า 

สำนัก/ผู้อำนวยการกอง และบุคลากรของเทศบาล ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน เกี่ยวข้อง 
ประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลตำบลธาตุทอง หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด  

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม 
 แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

 
3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  

2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ 3 



 

 

ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง 
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) 
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

  1) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
2.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

1) สมาชิกสภาเทศบาลตำบลธาตุทองที่สภาเทศบาลคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารเทศบาลคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น คัดเลือก  
    จำนวน 2 คน 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง ต้องดำเนินการให้ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย การ 
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลธาตุทอง  

2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่  
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
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 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ ผู้บริหาร
เทศบาลเพื่อดำเนินการต่อไป  
  2)การกำหนดแนวทำงานและวิธีการ  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง ได้กำหนดการ
แบ่งข้ันตอน เพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง ดังนี้  
  2.1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์ และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่า 
มีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม 
เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า ผู้ใช้ผลนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักที่ต้องการคืออะไร 
ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธี
สัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที ่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   2.2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก คือ วัตถุประสงค์การติดตาม 
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้าง
เครื่องมือ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุง
เครื่องมือ 
   2.3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ 
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญท่ีต้องการในขั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผน



 

 

พัฒนา ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิม
จนกว่าจะได้ครบ ขั้นตำ่ตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  2.4) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrixการพรรณนาเปรียบเทียบ 
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายวิธีประกอบกันตาม
ความเหมาะสมของ พ้ืนที่เทศบาลตำบลธาตุทอง 
   2.5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตาม 
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งอาจมี
หลาย ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลธาตุทอง ในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเป็น รายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดย
สรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่ คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
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  2.6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผล 

        และ เสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล 
ธาตุทองต่อผู้บริหาร เทศบาล เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลธาตุทองและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลธาตุทอง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

  2.7) การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก  
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือ 
          ผู้มีอำนาจ ในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆได้รับรายงานสรุป แล้ววินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จาก 
          รายงานสรุป ซึ่งอาจ กระทำโดยตรง หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อ 
          ผู้บริหารเทศบาล  

  3)การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง มีอำนาจ 
หน้าที่ในการรายงานผล และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหาร เทศบาล เพ่ือให้ผู้บริหารเทศบาลเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลธาตุทอง และคณะกรรมการ
พัฒนาของเทศบาลตำบลธาตุทอง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ขั้นตอนการรายงานผล ประกาศผลการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาให้ประชาชนในชุมชนเขต 
เทศบาลตำบลธาตุทอง ทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิด ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า สามสิบวัน  

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
4.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ  
- การประเมินผลในเชิงปริมาณ เครื่องมือที่ใช้ คือแบบบันทึกข้อมูลรายงาน ดังนี้  
แบบที่ ๑ แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
(แบบที่ ๑ - ๓/๑) นำข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) มาทำการติดตามและประเมินผล  
แบบที่ ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลตำบลธาตุทอง  



 

 

 4.2 การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
- ให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ 
มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตาม ความเหมาะสม  
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆระหว่าง 

ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 
แยกเป็น หัวข้อได้ ดังนี้  
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ 
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน 
ปัจจุบันและอนาคต  
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  
   5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ  
  6. การวินิจฉัย สั่งการของผู้บริหารเทศบาล ปลัด/รองปลัดเทศบาล และผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ 
ฝ่ายต่างๆ ของเทศบาลตำบลธาตุทอง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการ
พัฒนา ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ
ต่างๆ ใน การปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลธาตุทองมีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงาน 
ให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลธาตุทองสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความ
สอดคล้อง กัน และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงาน หรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลธาตุทอง  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุง ประสิทธิภาพ
ของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบ มาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการ
ดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไป แล้ว ซึ่งการประเมินผล
เป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการ
ปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร ให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่ กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการ 
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ติดตามและประเมินผลถือว่า เป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการ ปรับปรุงและติดสินใจในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
   6. คณะกรรมการติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลธาตุทอง 
(1)  นายสวัสดิ์  บุตะเขียว   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลธาตุทอง   ประธานกรรมการ 
(2)  นางพุธ  ผ่านคำ   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลธาตุทอง   กรรมการและเลขานุการ 
(3)  นางนวนระออง  แสวงรัตน์  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลธาตุทอง   กรรมการ 
(4)  นายเฉลิม  หมู่หาญ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
(5)  นายอิสระ  เพชรล้ำ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
(6)  นางภัธนา  นวลโสภา  ผู้แทนหน่วยงานราชการฯ (ผอ.รพ.สต.บ้านธาตุ) กรรมการ 
(7)  นายประวิทย์  ต่อพล   ผู้แทนหน่วยงานราชการฯ (ผอ.โรงเรียนบ้านธาตุ) กรรมการ 
(8)  นายสุพจน์  ศิลาบุญ   ผู้อำนวยการกองช่าง    กรรมการ 
(9)  นายธินกร  เชื้อในเขา   ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร  กรรมการ 
(10)นายมังกร  เจริญเกียรติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
(11)นายคำพอง  ครองพวก   ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
(12)นายวิทวัส  เพชรล้ำ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
       ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหนา้ที่ ดังนี้ 
(1) กำหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(2)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย กว่าสามสิบวัน 
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ส่วนที่ 2 การตดิตามและประเมินผล  
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1.1 สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ห้าปี 



 

 

ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลธาตุทอง  ครั้งที่ 1/2567 เม่ือวันที่ 19 ธันวาคม  2567 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนนที่ได ้
 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบล
ธาตุทอง   

180 159 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 135 122.5 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 585 560 
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลธาตุทอง   90 83 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด  
90 88 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  90 83 
 3.4 วิสัยทัศน์  45 42 
 3.5 กลยุทธ์   45 42 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  45 45 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  45 42 
 3.8 แผนงาน  45 45 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  45 45 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 45 45 

รวมคะแนน 900 841.50  = 93.50 % 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง 
                                        แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป ี

ผลการให้คะแนนโครงการเพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีของเทศบาลตำบลธาตุทอง 
ครั้งที่ 1/2567   เมื่อวันที่  19  ธันวาคม  2567 

 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนนที่ได ้

 



 

 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   90 87 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  90 86 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  90 86 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา   90 86.50 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดว้ย 540 516 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 45 42 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 45 44 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ

ได้ถูกต้อง  
45 41 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  45 43 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
45 44 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  45 44 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  45 43 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
45 43 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   45 43 
 5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  45 44 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด

ว่าจะได้รับ 
45 41 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  45 44 
รวมคะแนน 900 861.50  = 95.72 % 
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แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
คำชี้แจง : แบบที่ 1   เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว  เทศบาลตำบลธาตุทอง  อำเภอภูเขียว  จังหวัดชัยภูมิ 

ประเด็นการประเมิน มี 
การดำเนินงาน 

ไม่มี 
การดำเนินงาน 

ส่วนที่  1   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  



 

 

ส่วนที่  2   การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
18.  มีการกำหนดรูปแบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ.2566– 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  

ประจำไตรมาสที่ 1 ถึง 4   (ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 – วันที่ 30  เดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 
เทศบาลตำบลธาตุทอง  อำเภอภูเขียว  จังหวัดชัยภูมิ 

 
ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนาห้าปี       
(พ.ศ.  2566 – 2570) 

แก้ไข คร้ังท่ี 1 
ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2567 

โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

จำนวนงบประมาณตาม
แผนพัฒนาห้าปี  

 (พ.ศ.  2566 – 2570) 
แก้ไข คร้ังท่ี 1 
ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2567 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคม 

101 28 27.72 95,874,000.- 32,397,718.15 33.79 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน  
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

106 8 7.54 41,661,100.- 607,090.- 1.45 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

29 4  13.79 3,600,000.- 107,920.- 2.99 



 

 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน  การจราจร  
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 

335 29 8.65 429,247,365.- 7,638,200.- 1.77 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบรหิาร 

35 21 60 70,685,001.- 1,028,033.- 1.45 

รวม 606 90 14.85 641,067,466.- 41,778,961.- 6.51 
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ส่วนที่ 3 สรุปผล ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

 1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
1.1. ผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  แก้ไข ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
1.1) เทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2567) เป็นไปด้วยความถูกต้องตาม ระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไข เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

   1.2 )   ผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลธาตุทอง มีดังนี้ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
  - โครงการที่บรรจุในแผน จำนวน 606 โครงการ  
  - โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 90 โครงการ  
  คิดเป็นร้อยละ 14.85 ของแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลธาตุทอง 
2. ปัญหาและอุปสรรคของเทศบาลตำบลธาตุทอง  

2.1 ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานของเทศตำบลธาตุทอง มีดังนี้ 
 ปัญหา  
1) เทศบาลจำเป็นต้องรอรายได้ที่จัดเก็บเองและรายได้ที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปี ทำให้ ดำเนินการล่าช้า  
2) มีการใช้ พรบ.จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐดำเนินการ ซึ่งเป็นระเบียบกฎหมายใหม่ ทำให้การปฏิบัติงานต้องเป็นไป
ตามข้ันตอนที่กฎหมายกำหนด  
3) ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก  
อุปสรรค  
1) อำนาจหน้าที่มีข้อจำกัดทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้  

2.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีดังนี้  
ปัญหา 
1. เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม  
อุปสรรค 



 

 

1) เทศบาลตำบลธาตุทองมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความ ต้องการของ
ประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  
2) เทศบาลตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอ และบางรายการมาก
เกินไป ทำให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่  
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3. ข้อเสนอแนะ  
  เพ่ือให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลธาตุทอง มีระดับความสำเร็จที่สามารถบรรลุ วัตถุประสงค์และ 

เป้าหมายที่วางใจและประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์คลังใน การพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
2) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถดำเนินการได้ 
ในปีงบประมาณนั้น  
3) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอ และเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่ จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะ
ช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  
 จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากเทศบาลตำบลธาตุทองสามารถดำเนินการได้ จะส่งผลให้ ประชาชนมีความพึง
ใจมากที่สุด 
 
 
 

……………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 


